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9 QUESTIONS INNATENDUES

POUR ALLER CHERCHER UN NIVEAU DE REUSSITE PLUS IMPORTANT
SUR LES 8 MOIS A VENIR

1ERE QUESTION : QU'AVEZ-VOUS PRE IFFERENT SUR LA FIN D’ANNEE. POUR FAIRE MIEUX ?
o 2EME QUESTION : COMMENT MIEUX EXPLOITER LA MAGIE DE L'EFFET CUMULE POUR ALLER CHERCHER DE 'EXPONENTIEL ?
e 3E"""E QUESTION : QUELS INGREDIENTS MERITENT DAVANTAGE D’ATTENTION DE VOTRE PART SUR LA FIN D’ANNEE ?

o 4EME QUESTION : 0 MANQUEZ-VOUS 1£ HABITUELLEMENT POUR FAIRE CE QUE VOUS DEVRIEZ FAIRE ?

e G5EME QUESTION : QU’ALLEZ VOUS FAIRE DE DIFFERENT POUR MIEUX GERER LES MOMENTS PLUS DIFFICILES ?

MON ACT PRIORIT SUR LAQUELLE JE M'ENGAGE
POUR LES 8 MOIS A VENIR :



5 QUESTIONS INNATENDUES

POUR ALLER CHERCHER UN NIVEAU DE REUSSITE PLUS IMPORTANT
SUR LES 8 MOIS A VENIR

FICHE DE SUIVI AVEC VOTRE MANAGER

POINT MANAGER

(COMMENTAIRES)

MON ACTION AVANCEMENT / PROCHAINE
PRIORITAIRE RESULTATS ETAPE

ECHEANCE

R R G— g —

—H  RAPPEL: FREQUENCE DE POINT :
FAITES LE POINT REGULIEREMENT AVEC VOTRE MANAGER

POUR RESTER ALIGNE, AJUSTER ET ACCELERER. (] HEBDOMADAIRE  [] BI-HEBDOMADAIRE  [] MENSUELLE



