O

REUSSIR EN PROSPECTION :
COMMENT DEVENIR LE ORANGEZ

La couleur qui vous fera reussir votre annee.

UN OBJECTIF UN PLAN LA DISCIPLINE
QUI COMPTE CLAIR DE CONTINUER

[ @ www.clozingsystem.com/cosed J




. _ LECADEAU DU JOUR:

b “ BATIR UN PLAN QUE VOUS
ﬂfﬁ « N’AURIEZ JAMAIS EU SANS

LES 45 PROCHAINES MINUTES.

”

LA BONNE METHODE
= OO
O - O - 0
PRENDRE ORGANISER ORGANISER
DES NOTES LES NOTES UN SUIVI
AUJOURD’HUI DANS LA PROCHAINE AVEC VOS

SEMAINE DANS VOS MANAGERS
DOCUMENTS



AUJOURD’HUIL, ON VA CREER
NOTRE BIBLE MENTALE 2026/20:

@

'OBJECTIF:

-
QUI JE SUIS

Un outil personnel pour rester aligné,
reprendre de I'énergie et mesurer

vos progres tout au long de I'année.

e

-~

UN OUTIL DE SUIVI, PAS JUSTE UN EXERCICE UNIQUE .5 °

Cette Bible est votre fil conducteur 2026/2027 et un support de suivi avec vos managers.
Relisez-la, ajustez-la, faites-en un point régulier pour garder le cap ensemble. & a




LE JEU : DEVENIR LE ORANGE

Comparez votre mindset et vos habitudes avec celles d’un top performer.

r‘"

~

4 NIVEAUX D’INTENSITE

®

chaque action d'aujourd’hui

5. JOUESUR | /|
L'EFFET CUMULE @

prépare les résultats
de demain

4. HUMEUR DEPENDANT
DES PROSPECTS

| e |0P PERFORMER
1. CONTINUE' . | 4 | (commercial qui réussit)
que la période soit
bonneoupas | 2 | e COMMERCIAL QUI GALERE
4 (aujourd’hui)

2. SSAUTOFORME | 3 "
en continu, cherche ]

a progresser @

se laisse impacter par les @ #
réponses et |'attitude

des prospects

S| AUJOURD’HUI VOUS ETES LE BLEU,
ON S’EN FICHE.
FAUT JUSTE DEVENIR LE ORANGE.

3. SUR REFLEXION | 9 |
pour justifier :
des choses @

ON VA VOIR 6 ACTIONS
POUR VOUS AIDER A DEVENIR LE ORANGE.




UN ENJEU QUI DEPASSE |
VOTRE SIMPLE REUSSITE PRO CETTE ANNEE

()-) POSEZ-VOUS LA QUESTION K EXEMPLES EN VRAC

V/." . " - &
o Savoir attirer I'attention et convaincre.

;;% Diriger une équipe plus tard.

g Devenir quelqu’un de patient et persévérant.

Si vous deveniez exceptionnel b  Obtenir lamaison que je veux.

en prospection, qu’est-ce que

) : ;,ﬂ Réussir une création de startup.
cette competence pourrait
o : ” s .
changer dans votre vie, 1lil  Obtenir un prét pour concrétiser mes projets.
en dehors de votre travail actuel ? /,)ll S’ouvrir la porte d’investissements

ull

plus intéressants.

Trouver 'amour.

il I

Garder ma femme plus longtemps. ‘£

LES INTERETS PRO ET HORS PRO
SONT HALLUCINANTS.

* 0 ¢



2¢ PRINCIPE : METTEZ DU JEU

c'est votre responsabilité de vous y amuser !
Le jeu transforme la répétition en plaisir et en performance.

POSEZ-VOUS LA QUESTION - A VOUS DE METTRE DU JEU !

A ECRIRE DANS VOTRE BIBLE

Placer des mots quasi impossibles
(ex : “licorne”, “miracle”, “dernier espoir”).

@ Tester une approche spécifique pendant 2 jours
e

(message, canal, accroche, ton, heure...).
Cette année,
Celui qui fait le mieux I'attitude d’un

Eatron s a el boutellle je prends la responsabilité de mettre

Qu'est-ce qui vous amuse vraiment ?

du jeu dans ma prospection en :

Qu'est-ce qui vous fait rire ou Défi “premier RDV" :

vous fait oublier le temps ? qui en décroche le plus en 24h ? a
Comment pourrait-on ramener Challenge “originalité” : @ Lejeuquejelance:
i la meilleure accroche du jour gagne.

ion ?
plus de ¢a dans votre prospection 7 (D). ‘Lepyilime ahoisi:

@ L'objectif visé : .

@ Concours du meilleur voice / message vocal.
AR

& La journée “zéro filtre” : oser, tester,
U sortir des sentiers battus.

@ @ 5; @ oot Top 3 des plus belles objections retournées.

ofr. Le vendredi : on partage nos wins
ﬁ&'- et nos galéres (avec le sourire !).

Le fun d'aujourd’hui, les résultats de demain !



3¢ PRINCIPE :
L'ART DE UAUTO-FORMATION

Vous étes le seul pilote de votre réussite.
Un plan + de la rigueur = des résultats.

POSEZ-VOUS LA QUESTION VOS 2 RESPONSABILITES CLES * EXEMPLES :
Principes d’or (attitude)
AVOIR CONTROLER
UN PLAN SON APPLICATION » Erreurs dramatiques a éviter
q
. . * Automatismes / réflexes
@ Définir vos @ Suivre vos actions
QUE'S sont les 3 priorités chaque jour * Analyse du “bien / moins bien”
prochaines compétences @ Choisir vos < O/ , @ Etre honnéte avec *  Poser les bonnes questions
- ¥ - é
prioritaire que setionydes B * Lire entre les lignes
je veux travailler 7 @ Prévoir vos € Ajuster si besoin * Faire dire les choses
indicateurs v
€3 Tenir sur la durée * Remuer la plaie (SPIN)

| &
CE N’EST PAS UNE QUESTION D’INSPIRATION, I= —> ‘-3.' —> @ —p O —» &

C’EST UNE QUESTION D’EXECUTION REPETEE.
PLANIFIER AGIR MESURER AJUSTER PROGRESSER




0 POSEZ-VOUS LA QUESTION

Dans les moments ou vous aurez
envie de lacher, comment cette
équipe peut-elle concrétement

vous aider a continuer ?

Et vous, qu’est-ce que vous pouvez
apporter a quelqu’un qui traverse

une mauvaise période ?

8 — [~

4° PRINCIPE : :
UTILISER L'ENERGIE DE L'EQUIPE POUR CONTINUER D’AVANCER

Seul, on va plus vite. Ensemble, on va plus loin.
L'équipe est votre carburant sur le marathon.

L'ESSENTIEL

Sur un marathon, I'équipe est votre avantage décisif.

UN FILET qﬂ—
DE SECURITE o— ~—= UN RAPPEL

elle vous aide L'équipe vous rappelle

a encaisser votre objectif quand

et durer. la fatigue floure
vos-choix.
234 sy

£ UN ACCELERATEUR e— —9 ﬂ
ﬁr 4 la prof de des résultats UN TREMPLIN

et des revrrus dans elle transforme |'énergie

autres pour aller plus des autres pour élever

vite, votre niveau.

Il y aura des jours ou vous aurez de |'énergie
pour quelqu’un d'autre. Et des jours ou quelqu’un

d’autre aura de I'énergie pour vous.

@ A ECRIRE DANS VOTRE BIBLE

Quand j’aurai envie de lacher,
je ne resterai pas seul.

Je vais :




-

RESULTATS

Ca progresse tellement
lentement qu‘on a
I'impression que ¢a

ne marche pas...

TEMPS

LA MAGIE DE LEFFET CUMULE

De petits pas constants aujourd’hui créent des résultats extraordinaires demain.

Puis ca décolle

et s’accélere
fortement !

NS

A ECRIRE DANS VOTRE BIBLE

Qu’allez-vous faire tous les jours

pour que |'effet cumulé joue
en votre faveur ?

EXEMPLES :

Choisir une compétence par jour a appliquer ?

Un chiffre de nombre d’appel
sans exception sur 30 jours d'affilée ?

Lire ou écouter 15 minutes chaque jour
sur un sujet clé ?

Noter 3 apprentissages ou prises de conscience
chaque jour 7

Relire et ajuster mon plan chaque soir
(5 minutes) ?




6 PRINCIPE : ) Oy Donnorttsos
APPRENEZ A DEVENIR BETE. ET RIEZ DE CA. RS Rp vt

faire une force.

Arrétez de réfléchir 90% du temps. Appliquez, répétez, progressez.
La bétise appliquée bat toujours l'intelligence qui hésite.

@ POSEZ-VOUS LA QUESTION

@ A ECRIRE DANS VOTRE BIBLE
g >

A VOTRE AVIS,

CELUI QUI EST BETE, IL FAIT QUOI QUAND... Ma régle de bétise appliquée en prospection :

() il a perdu un deal important ? 44

(v) il n'a pas envie ?

k»_f; il recoit une objection difficile ?

() il n'a pas de réponse ? S — -

(v) il se sent découragé ?

b

(" il doute de lui ou de son offre ?
() il a une journée de retard dans son plan ? I
- il veut progresser plus vite ? N~

(v) il ne sait pas par ol commencer ?

’ " s ."?'..' B =y
L'ENNEMI, C’EST LA SUR-REFLEXION. { Q S @© - & - {:‘) . A

LE JEU, C'EST D'EN FAIRE UNE FORCE. CLARTE SIMPLICITE ACTION REPETITION RESULTATS




@ www.clozingsystem.com/cosed

, BIBLE MENTALE :
ItAUPgIéSI;ENTATIUN SPECIALE PROSPECTION E'%H%'_*EBHE,. ATION

Apprenez. Progressez. Passez a l'action.

——  Accédez a l'intégralité

Accédez a l'intégralité du support BIBLE |l delaBgible Mentale
de la présentation au format PowerPoint. MENTALE i g @ @
_ SPECIALE ~ 4
. PF:{_}.SPLIT["TII.'_'}_N.'

@ @ 6 PODCASTS VIDEOS LIVRE CONFERENCES
Detecting Seliing VISUELLES

Ecouler. Regardez.

Inspinaz -wous Passoz a l'action

Maitrisez los signaux
Dritectez. Convainguez. Visualiser.
b ity e ot Retenaz. Agissez.

martales, & discipline. raster solide.

1, . : B
= ® ACCEDEZ A TOUTE 5

MINDSET FOCUS RESILIENCE

POUR DES RESULTATS DURABLES.

‘ DES METHODES CONCRETES
A VOUS MAINTENANT.

RESSOURCES CONCRETES. COMPETENCES DURABLES.

ﬁ Un contenu structurd et actionnable pour des résuliats di



LA QUESTION

A VOUS POSER

CHAQUE JOUR / SEMAINE :

COMMENT ETRE
UN ORANGE AUJOURD’HUI ?

L . 4




